
OŚWIADCZENIE O POZOSTAWANIU W ZATRUDNIENIU I NIEKORZYSTANIU  
Z URLOPU WYPOCZYNKOWEGO W TERMINIE TRWANIA DYŻURU 

Ja niżej podpisana ……………………………………………………. oświadczam, że pracuję  
i w okresie trwania dyżuru nie będę przebywała na urlopie wypoczynkowym. 

………………………………………..                          ……………………………………………….. 

 (Data)                                                                       (podpis matki/opiekuna prawnego) 

 

Ja niżej podpisany ……………………………………………………… oświadczam, że pracuję  
i w okresie trwania dyżuru nie będę przebywał na urlopie wypoczynkowym. 

 

……………………………………….                                   ………………………………………….. 

 (Data)                                                                               (podpis ojca/opiekuna prawnego) 

 

Wyrażamy zgodę na przetwarzanie danych osobowych naszego dziecka w celu przyjęcia na 
dyżur wakacyjny oraz uczęszczania do przedszkola w trakcie dyżuru. Podanie przez nas danych 
osobowych jest dobrowolne. Odmowa podania danych osobowych skutkować będzie brakiem 
możliwości skutecznego złożenia wniosku a tym samym brakiem możliwości jego rozpatrzenia. 

 

……………………………………….                               …………………………………………….. 

 (Miejscowość, data)                                            (podpisy rodziców/opiekunów prawnych) 

 

ADNOTACJE PRZEDSZKOLA 

Dyrektor przedszkola podjął decyzję o przyjęciu dziecka na dyżur wakacyjny do przedszkola: 

a) tak 

b) nie 

UWAGI 

 

 

 

………………………………………..                                      ……………………………………….. 

(pieczęć przedszkola)                                                            (podpis i pieczęć dyrektora przedszkola) 

 


