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NIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY WOZNEJ

08-330 Kosow La d]OWE] b

NIP 823-12:37-746 “"""';ﬁ?féﬁt‘& Szkoty Podstawowej im. Stefana Kardynala Wyszynskiego w Kosowie
Lackim przy ulicy Armii Krajowej 6 oglasza nabér na wolne stanowisko pracy

WOZNA (w pelnym wymiarze czasu pracy - 1 etat).

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie podstawowe,

- umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na powierzonym stanowisku,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralnos¢ za przestgpstwo popetione umyslnie,

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku wozna.

2. Wymagania dodatkowe:

- umiejetnosé pracy w zespole oraz nawiazywania dobrych relacji z pracownikami szkoty,
uczniami i rodzicami,

- Systematycznos¢, odpowiedzialnosé i dyscyplina pracy,

- przestrzeganie podstawowych zasad moralnych,

- sumienno$¢ i punktualnosé.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) otwieranie i zamykanie budynku szkoty,

b)  petnienie dyzuru przy wejsciu do szkoty pilnujac, aby na teren szkoly nie wehodzity osoby
postronne,

c) dbanie o utrzymanie w nalezytym porzadku ciagéw komunikacyjnych do szkoty
(od$niezanie schodéw, parkingu, chodnika prowadzacego do szkoly i chodnika wzdhiz
posesji przy ulicy Armii Krajowej 6, posypywanie w razie potrzeby piaskiem),

d) piecza nad porzadkiem w pomieszczeniach szatni uczniowskie;j,

€) sprzatanie codzienne wyznaczonych rejonéw w szkole,

f)  wykonywanie okresowych prac porzadkowych wokét szkoty,

g) dbanie o stan sprzetu szkolnego oraz powierzonego sprzgtu do utrzymania czystosci,

1) wykonywanie prac zwigzanych z utrzymaniem czystosci wokot budynku oraz sezonowa
pielegnacja terenéw zielonych,

j)  wspdlpraca z innymi pracownikami obstugi szkoty.

4. Wymagane dokumenty:

a) podanie o przyjecie do pracy,

b)  Curriculum Vitae opatrzone klauzula - ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych

osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu

rekrutacji oraz przyszlych proceséw rekrutacyjnych (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018

roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z

Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 201 6r.

W sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

Wszystkie dokumenty aplikacyjne winny byé przez kandydata wlasnorecznie
podpisane.

Aplikacja nie zawierajaca podpisanego o$wiadczenia o wyraieniu. zgody na
przetwarzanie danych osobowych lub zawierajaca o$wiadczenie o wadliwej tresci
nie bedzie uwzgledniona w procesie rekrutacji.

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé osobiscie w sekretariacie Szkoty
Podstawowej im. Stefana Kardynala Wyszynskiego w Kosowie Lackim przy ul. Armii
Krajowej 6 w terminie do dnia 10 marea 2023 roku do godz.16%, DYREKTOR S5ZKOLY
PODSTAWQWE]
Dokumenty dorgczone po w/w terminie sktadania nie beda rozpatrywane i podlega?fa, zvsirrotpwﬁz'(:(
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